Schutzkonzept der Kathe-Kollwitz-Schule

Anforderungen an den Arbeitsschutz in Zeiten der Corona-Krise
(Stand: 17.08.2020)

Sicherheit und Gesundheitsschutz haben oberste Prioritdt, wenn es um Schule in Zeiten der
Corona-Pandemie geht.

Die Bundesregierung empfiehlt einen neuen Arbeitsschutzstandard SARS-CoV-2 mit
folgenden Eckpunkten:

1. Arbeitsschutz gilt weiter — und muss um betriebliche MaBnahmen zum
Infektionsschutz vor SARS-CoV-2 erganzt werden.
2. Sozialpartnerschaft nutzen, Arbeitsschutzexperten einbinden, Angebot

arbeitsmedizinischer Vorsorge ausweiten.

Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit beraten bei der Umsetzung des
SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandards und unterstitzen bei der Unterweisung.

e Der Medical Airport Service empfiehlt, besonders auf Handhygiene —
Sicherheitsabstand und regelmaRiges Liften zu achten.

e Das vorliegende Schutzkonzept orientiert sich an den Empfehlungen der
Bundesregierung (Quelle: Homepage des Bundesministeriums fiir Arbeit und
Soziales, 16.4.2020).

3. Der Sicherheitsabstand von mindestens 1,5 Metern wird auRerhalb der
Klassenraume eingehalten.

Es werden entsprechende Absperrungen, Markierungen oder Zugangsregelungen
umgesetzt. Wo dies nicht moglich ist, werden wirksame Alternativen ergriffen.

e Alle Lerngruppen werden vollstandig und ohne die Einhaltung des
Mindestabstandes in ihren Klassenrdumen unterrichtet.

e Die Kinder betreten und verlassen das Gebaude durch die ihnen zugewiesene
Eingangs- bzw. Ausgangstir.

e Es wird auf eine ausreichende Belliftung geachtet.

o Toiletten diirfen in der Unterrichtszeit nur einzeln aufgesucht werden. (Der
Schliissel liegt vor dem Sekretariat). Wahrend der Pause dirfen die
Toilettenraume von maximal 3 Jungen und 3 Madchen besucht werden. Diese
Regelung wird von einer zusatzlichen Pausenaufsicht kontrolliert.

e Die Friihstiickspause wird zeitversetzt durchgefiihrt, sodass auch die Pausen
zeitversetzt durchgefiihrt werden kdnnen.

e Den Klassen wird ein fester Schulhof zugewiesen.

e Eine Aufsicht achtet auf die Einhaltung der Abstandsregeln und das Tragen des
Mund-Nase-Schutzes.

4. Ablaufe werden so organisiert, dass die Lerngruppen maglichst wenig direkten
Kontakt zueinander haben.

Bei Wechsel des Fachlehrers, Pausen oder Anwesenheiten wird auf den
Mindestabstand und das Tragen eines Mund-Nase-Schutzes geachtet.

e Die Lerngruppen haben feste Aufstellplatze im Schulhof und werden von der
Lehrkraft abgeholt und zum Klassenraum geleitet.

e Es gibt eine moglichst liberschaubare Anzahl an unterschiedlichen Lehrkraften
in derselben Lerngruppe.

e Von der Schuleingangstiir bis zur Klassenzimmertir sind alle Tiiren offen.




Niemals krank in die Schule.

e Personen mit erkennbaren Symptomen (Fieber ab 38,0 Grad C, trockener
Husten, Stérung des Geschmacks oder Geruchssinns), verlassen die Schule bzw.
bleiben zu Hause, bis sie wieder symptomfrei sind oder ein Verdacht
arztlicherseits aufgeklart ist.

e Hier sind auch die Beschéftigten gefragt, ihre gesundheitliche Situation vor
Arbeitsbeginn zu prifen.

Zusatzlichen Schutz bei unvermeidlichem direkten Kontakt sicherstellen.

Wo Trennung durch Schutzscheiben nicht moglich ist, werden vom Arbeitgeber
Nase-Mund-Bedeckungen fiir die Beschaftigten und alle Personen mit Zugang
dessen Raumlichkeiten (wie Kunden, Dienstleister) zur Verfligung gestellt.

e Auf dem Schulgeldande und im Schulgebaude ist es verpflichtend eine Mund-
Nase-Bedeckung zu tragen.

e Fir den Prasenzunterricht im Klassenverband besteht keine Maskenpflicht,
allerdings kann die zustéandige Lehrkraft (iber das Anlegen der Nase-Mund-
Bedeckung in bestimmten Situationen (engerer Kontakt zwischen Lehrkraft und
Schiiler, voriibergehende SchlieBung von Fenstern und Tiiren) eine Bedeckung
von Mund und Nase anfordern.

Die Mund-Nase-Bedeckung muss vor dem zweiten Tragen griindlich gereinigt
(bei 60 Grad Celsius gewaschen, heiR gebligelt oder erhitzt) werden.

Sekretariat:
e Es gibt eine Zugangsbeschrankung fur das Sekretariat.
e Elternanliegen (z.B. das Ausstellen von Schulbescheinigungen) werden
bestenfalls vorher telefonisch oder per Email angekiindigt

Zusatzliche HygienemaBBnahmen treffen.

Waschgelegenheiten bzw. Desinfektionsspender werden vom Arbeitgeber
bereitgestellt, um die erforderliche haufige Handhygiene zu ermoglichen. Kurze
Reinigungsintervalle flir gemeinsam genutzte Rdumlichkeiten, Arbeitsmittel und
sonstige Kontaktflachen verbessern den Infektionsschutz weiter. Auf die
verbindliche Einhaltung einer "Nies-/Hustetikette" bei der Arbeit wird besonders
geachtet!

Handewasch- und Hiandedesinfektionsmoglichkeiten

e Die Klassenraume sind mit Waschbecken, Seife, Papierhandtiichern und
feuchten Reinigungstilichern ausgestattet.

¢ Die Kinder gehen wahrend des Unterrichts einzeln zur Toilette. In den Pausen
darf die Toilettenanlage von maximal 3 Jungen und 3 Madchen gleichzeitig
genutzt werden.

e Kinder waschen sich nach Ankunft im Klassenzimmer zu Beginn des Schultages
und nach der GroRen Pause/vor dem Frihstick nach einer festen Reihenfolge
die Hande.

e Essen und Getranke werden nicht mit anderen geteilt.

e Die Klassenzimmer werden gut durchgeliiftet.

e Das Beachten der Husten- und Nies-Etikette, der Hindehygiene und der
Abstandsregeln wird von den Lehrkraften eingefordert.

Schilerinnen und Schiiler, die sich nicht an diese Regeln halten konnen, kénnen
nicht in die Schule kommen.




o Bedarfsgegenstande wie Glaser, Flaschen zum Trinken, Loffel etc. werden nicht
gemeinsam genutzt.
o Auf Kérperkontakt wie Umarmungen und Handeschitteln wird verzichtet.

Standards fiir die Reinigungskrafte:

e Potentiell kontaminierte Flachen, die durch Hindekontakte zu einer
Ubertragung beitragen kénnten, sollen durch eine arbeitstigliche Reinigung und
in zuvor definierten Bereichen ggfls. durch eine zusatzliche Flachendesinfektion
mittels Wischdesinfektion (z.B. vorgetrankte Wischtiicher) dekontaminiert
werden.

e Es sollen nur geeignete Desinfektionsmittel fir alle Handkontaktflachen
verwendet werden.

Gereinigt werden sollen vor allem:

Handkontaktflachen

Sanitaranlagen

Turklinken und Treppenlaufe

Schilertische und Stihle

Waschbecken in den Klassenrdumen

Lehrerpult

Elektronische Stifte (flr die elektronischen Tafeln)

Arbeitsmedizinische Vorsorge nutzen; Risikogruppen besonders schiitzen.

Viele bangen um ihre Gesundheit. Arbeitsmedizinische Vorsorge beim Betriebsarzt
ermoglicht individuelle Beratung zu arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren. Auch
Vorerkrankungen und Angste kdnnen hier besprochen werden. Wird dem
Arbeitgeber bekannt, dass eine Person einer Risikogruppe angehort, ergreift er die
erforderlichen individuellen SchutzmafBnahmen.

e Schilerlnnen mit Zugehorigkeit zu einer Risikogruppe und/oder Angehorigen
aus demselben Hausstand mit Zugehdorigkeit zu einer Risikogruppe kénnen nach
Vorlage eines arztlichen Attestes, das mit dem Corona-Virus im Zusammenhang
stehen muss, vom Prasenzunterricht befreit werden und erhalten
unterrichtsersetzende Mallnahmen.

Betriebliche Beitrage zur Pandemievorsorge sicherstellen.

Um schnell auf erkannte Infektionen reagieren zu kdnnen, erarbeiten Arbeitgeber
betriebliche Routinen zur Pandemievorsorge und kooperieren mit den ortlichen
Gesundheitsbehorden, um weitere moglicherweise infizierte Personen zu
identifizieren, zu informieren und ggf. auch isolieren zu kénnen.

e Eltern und Mitarbeiter werden angehalten, sich bei Infektionsverdacht an die
Schulleiterin Bettina Schaper (iber die Emailadresse poststelle.kaethe-kollwitz-
schule@stadt-frankfurt.de zu wenden.

10.

Aktive Kommunikation rund um den Grundsatz "Gesundheit geht vor!"

Der Arbeitgeber unterstiitzt aktiv seine Beschéftigten. Fihrungskrafte stellen vor
Ort klar, dass Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten Prioritdt haben. Alle
zusatzlichen betrieblichen InfektionsschutzmaRnahmen und Hinweise werden
verstandlich erklart und ggf. erprobt und eingelibt.




